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Pecyn Swydd:  
Swyddog Cymorth Rhanbarthol x 4 
 

Ynglŷn â CYD Cymru   
 

Mae Cymdeithas Ymddiriedolaethau Datblygu Cymru (CYD Cymru) yn sefydliad aelodaeth 
annibynnol a di-elw sy'n hyrwyddo’r gwaith, ac yn cefnogi'r rhwydwaith cynyddol o, fentrau 
cymunedol yng Nghymru. Mae ein haelodau i gyd yn sefydliadau annibynnol di-elw sy'n 
gwasanaethu eu cymunedau trwy amrywiaeth eang o wasanaethau a mentrau. 
  
Wedi'i sefydlu gyntaf yn 2003, rydym yn dîm craidd bach gyda chyrhaeddiad ac effaith gynyddol 
wrth i ni weithio ochr yn ochr â’n haelodau, pwll mawr a chynyddol o fentoriaid cyfoedion, ac 
ystod o bartneriaid profiadol ledled Cymru. 
  
Mae aelodaeth CYD Cymru yn disgyn i dair haen a gall aelodau gael mynediad at ystod o 
wasanaethau yn dibynnu ar eu lefel aelodaeth. Gallwch ddarllen popeth am hyn, a phwy sy'n 
gymwys i fod yn aelod, ar ein gwefan. 
 

Pam gweithio i ni? 
 

Drwy ymuno â CYD Cymru bydd gennych gyfle i effeithio ar newid mawr. Mae pobl yn gweithio i 
ni os ydyn nhw'n credu ym mhŵer cymunedol, menter gymdeithasol a gweithredu lleol. Mae 
diddordeb mewn polisi yn cael ei groesawu, ond mae angerdd dros weithredu ymarferol yn 
hollbwysig. 

Ynglŷn â'r swydd hon 
 

Rydym yn recriwtio pedwar Swyddog Cymorth Rhanbarthol rhan-amser i weithio ledled Cymru, 
gan ddarparu cymorth uniongyrchol i grwpiau cymunedol a mentrau cymdeithasol cymwys trwy 
ein gwasanaethau a'n rhaglenni aelodaeth, a helpu i feithrin a chysylltu'r rhwydwaith o grwpiau 
ym mhob ardal. 
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Rydym yn chwilio am bobl frwdfrydig gyda chysylltiadau da, sydd â phrofiad uniongyrchol o'r 
sector busnes cymdeithasol a chymunedol yng Nghymru, ac angerdd drosto, ac sydd â phrofiad 
o redeg, datblygu a/neu gefnogi grwpiau a mentrau cymunedol. Mae angen cyfathrebwyr 
deinamig arnom, a phobl a all feithrin perthnasoedd rhwng grwpiau a chyda phartneriaid 
allweddol. 
 
Rydym eisiau pobl o gefndiroedd a phrofiadau amrywiol a all gyfrannu at dîm o Swyddogion 
Cymorth ledled Cymru, gan gefnogi grwpiau cymunedol, mentrau cymdeithasol ac 
ymddiriedolaethau datblygu sy'n gyrru'r newid sydd ei angen ar eu cymunedau ar gyfer dyfodol 
well. 
 

Ynglŷn â'n Rhaglenni 
 

Mae CYD Cymru yn cynnal amrywiaeth o brosiectau a rhaglenni sy'n cefnogi grwpiau cymunedol 
a mentrau cymdeithasol yng Nghymru. 
 
Mae Egin yn rhaglen sy'n anelu at ddatgloi y pŵer cyfunol o gymunedau yng Nghymru i gymryd 
eu camau cyntaf tuag at fynd i'r afael â newid hinsawdd a byw'n fwy cynaliadwy – yn enwedig y 
rhai sydd fwyaf tebygol o gael eu heffeithio gan newid hinsawdd. Gall grwpiau gael mynediad at 
gyngor, mentora a chymorth grantiau. Mae Egin wedi'i ariannu gan y Cynllun Asedau Segur a 
weinyddir gan Gronfa Gymunedol y Loteri Genedlaethol. Ar adeg hysbysebu, bydd cyflwyno'r 
rhaglen hon yn ffurfio cyfran sylweddol o lwyth gwaith y Swyddog Cymorth Rhanbarthol. 
 
Mae Busnes Cymdeithasol Cymru yn rhaglen a gyflwynir gan gonsortiwm o sefydliadau yng 
Nghymru. Mae busnesau cymdeithasol yn elfen bwysig a deinamig o economi Cymru. Maent yn 
darparu swyddi da, yn agosach at adref, lle mae eu hangen ar gymunedau. Mae busnesau 
cymdeithasol yn gweithio'n weithredol i fynd i'r afael â materion lleol trwy fasnachu ac yna 
ailfuddsoddi'r incwm y maent yn ei ennill yn y pethau sy'n bwysig iddynt. Mae Busnes 
Cymdeithasol Cymru yn cefnogi busnesau newydd a busnesau cymdeithasol trwy gysylltu 
mentrau cymdeithasol yng Nghymru â'n gwasanaeth mentora cyfoedion. 
 

Disgrifiad Swydd 
 
 

Teitl y Syd Swyddog Cymorth Rhanbarthol (x4) 

• Gogledd Cymru 

• Canolbarth Cymru 

• De-orllewin Cymru 

• De-ddwyrain Cymru 

  
Wedi'i reoli gan: Pennaeth Aelodaeth ac Allgymorth 
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Cyflog £29,680 - £33,920 pa (FTE) 
 
Ein disgwyliad yw y bydd ymgeiswyr newydd yn dechrau ar waelod y band 
cyflog a nodwyd oni bai bod yna amgylchiadau eithriadol. 
  

Diwrnodau'r 
wythnos 

3 - 4 diwrnod yr wythnos (0.6 – 0.8 FTE), nodwch eich dewis yn eich cais. 
  

Cyfnod cyflogaeth Parhaol yn amodol ar gyllid. 

Oriau gwaith 21 - 28 awr yr wythnos, yn ddelfrydol gan gynnwys dydd Iau sy'n ddiwrnod 
gwaith craidd i CYD Cymru. Efallai y bydd angen gweithio'n achlysurol gyda'r 
nos a thros benwythnosau i ddiwallu anghenion y rôl. 
  

Lleoliad y swydd Mae hon yn rôl o bell ac yn seiliedig yn y cartref, er y byddwn hefyd yn 
cefnogi staff i weithio o leoliad swyddfa lleol i chi os gofynnir amdano.  
 
Mae gan CYD Cymru swyddfa yng Nghaerdydd.  

Disgwyliadau teithio 
(sylfaen gwaith) 

Bydd y rôl hon yn cynnwys teithio i ymweld â grwpiau, mynychu 
digwyddiadau, a chymryd rhan mewn cyfarfodydd staff wyneb i wyneb. Bydd 
costau teithio yn cael eu had-dalu. 
  

Disgwyliadau teithio 
(cyflawni'r rôl) 

Disgwylir teithio o gwmpas Cymru (ac weithiau mewn mannau eraill yn y DU) 
fel rhan o'r rôl hon. Bydd costau teithio yn cael eu had-dalu.  

Crynodeb o'r rôl Cefnogi mentrau cymdeithasol a grwpiau cymunedol drwy ystod o 
ryngweithiadau uniongyrchol, adnoddau, rhwydweithio a chyfeirio, gan 
sicrhau profiad rhagorol i aelodau, a thyfu ein haelodaeth.  
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Rôlau / cyfrifoldebau 

• Darparu cefnogaeth, gwybodaeth a chyfeirio uniongyrchol i grwpiau cymunedol a mentrau 

cymdeithasol cymwys. 

• Darparu cefnogaeth benodol i raglenni i helpu grwpiau i fod yn fwy hyderus a chysylltiedig, 

fel creu cynlluniau gweithredu neu aseinio mentoriaid a chwblhau unrhyw fonitro a 

gwerthuso gofynnol o'r gefnogaeth hon. 

• Nodi a chysylltu ag aelodau posibl a grwpiau cymwys yn eich rhanbarth, gan hyrwyddo 

aelodaeth, cyfranogiad mewn rhaglenni, a rhoi gwybod am fuddion aelodau. 

• Ymgysylltu'n weithredol mewn rhwydweithiau lleol a rhanbarthol, a cadw lygaid allan am 

gyfleoedd a phartneriaethau newydd. 

• Rhedeg a chyfrannu at gyfarfodydd, digwyddiadau a chynadleddau CYD Cymru. 

• Cyfrannu at gynhyrchu adnoddau, pecynnau cymorth a chanllawiau ar amrywiaeth o bynciau i 

gefnogi anghenion ein haelodau. 

• Cadw cofnodion aelodau yn unol â pholisi CYD Cymru a chanllawiau GDPR, gan gasglu data 

a dadansoddi tueddiadau yn ôl yr angen. 

• Annog a hwyluso rhwydweithio, cefnogaeth gan gymheiriaid a chyfleoedd dysgu yn eich 

rhanbarth, a gweithio gyda chydweithwyr ledled Cymru gyfan. 

• Adrodd ar weithgaredd a phatrymau aelodau yn ôl yr angen ar gyfer adroddiadau bwrdd, 

cyllidwyr ac adroddiadau eraill. 

• Cynrychioli CYD Cymru a'n haelodau gyda rhanddeiliaid ac mewn digwyddiadau.  
  

Manyleb Person  
 
Hanfodol 
 

• Ymrwymedig i ddatblygaeth cymunedol a gwerthoedd lleoliaeth. 

• Sgiliau cyfathrebu rhagorol; clên a hyderus wrth weithio gyda grwpiau amrywiol ac arwain 

cyfarfodydd. 

• Rhugl yn y Gymraeg neu'n barod i ddysgu i safon uchel. 

• Profiad uniongyrchol gyda mentrau cymdeithasol, sefydliadau cymunedol a rhwydweithiau 

llawr gwlad yng Nghymru, yn ddelfrydol gan gynnwys meysydd fel cynllunio strategol, 

llywodraethu, rheoli gwirfoddolwyr, cyllid, ymgysylltu cymunedol neu reoli cyfleusterau. 

• Gwybodaeth am drosglwyddo asedau cymunedol, perchnogaeth a rheolaeth. 

• Cysylltiadau da â rhwydweithiau cymunedol lleol a rhanbarthol, a dealltwriaeth dda o'r 

sefydliadau cymorth sy'n gweithredu yng Nghymru. 

• Sgiliau ysgrifennu cryf gyda'r gallu i gynhyrchu deunyddiau clir, deniadol. 

• Trefnus a hunangymhellol, gyda sgiliau datrys problemau a rheoli amser cryf. 

• Rhugl mewn systemau Microsoft 365, Zoom, a CRM. 

• Trwydded yrru o’r DU a mynediad at gerbyd.   
 

                   Dymunol  
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• Profiad o ddatblygu hyfforddiant, deunyddiau ac adnoddau ar gyfer sefydliadau cymunedol. 

• Profiad o weithdrefnau gweithredol o fewn sefydliadau bach, fel cadw llyfrau, cyfrifeg, 

adnoddau dynol a rheoli gwirfoddolwyr. 

• Profiad o ddatblygu adnoddau digidol ac ar-lein, fel pecynnau cymorth rhyngweithiol neu 

fideos. 

  
  

DYDDIADAU 
ALLWEDDOL 

 
  

Dyddiad cau ar gyfer ceisiadau Y dyddiad cau ar gyfer y rownd recriwtio hon yw 5pm 
ddydd Mawrth 2il Medi, ond efallai y byddwn yn cysylltu'n 
rhagweithiol ag ymgeiswyr addas ac yn eu cyfweld cyn y 
dyddiad hwn. 
  

Dyddiad y cyfweliad: 
 
 

Dyddiad cychwyn disgwyliedig: 

Byddwn yn cyfweld ag ymgeiswyr cyn gynted â phosib, a 
dim hwyrach na'r wythnos sy'n dechrau 8fed Medi 2025. 
 
ASAP 

 
NODYN: Os nad ydym yn gallu llenwi'r pedair rôl a 
ddisgrifir yma ar unwaith, byddwn yn cynnal rownd 
recriwtio bellach yn yr hydref.  

 

 

Sut i wneud cais. 
 

Cwblhewch y ffurflen gais a'i dychwelyd i info@dtawales.org.uk, gyda theitl y swydd yn y llinell 
bwnc. 
  
Cwblhewch Ffurflen Monitro Cyfle Cyfartal hefyd:  
https://forms.gle/E1WUWEsjNNSaYDQV9  
  
Mae'r ffurflen Monitro Cyfle Cyfartal yn ddienw ac ni fydd yn cael ei chynnwys fel rhan o'r broses 
o lunio’r rhestr fer. Defnyddir yr holl wybodaeth a ddarperir at ddibenion monitro recriwtio a 
darparu data ystadegol yn unig. 
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