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CAIS AM SWYDD:

Urdd Gobaith Cymru 

Ffurflen Cyfle Cyfartal
Mae Urdd Gobaith Cymru eisiau sicrhau 
cyrhaeddiad effeithiol ein nodau a’n ymrwymiadau 
a nodir yn ei polisi cydraddoldeb. Mae hyn yn 
cynnwys peidio gwahaniaethu o dan Ddeddf 
Cydraddoldeb 2010, a meithrin darlun cywir 
o wneuthuriad ein gweithlu er mwyn annog 
cydraddoldeb ac amrywiaeth.

Rydym fel mudiad, felly, angen eich cydweithrediad 
i’n galluogi i wneud hyn. Ni fydd y wybodaeth 
a ddarperir yn cael ei defnyddio mewn unrhyw 
benderfyniad sy’n effeithio arnoch o fewn y  
broses recriwtio nac yn ystod eich cyflogaeth. 
Hoffwn bwysleisio bydd y gwybodaeth a  
ddarperir yn cael ei gadw’n gwbl gyfrinachol 
gan yr Adran Adnoddau Dynol a’i defnyddio at 
ddibenion monitro yn unig.

Rhyw:

Tueddiad Rhywiol:

Teitl:

Enwau Cyntaf:

Cyfenw:

Cyfeiriad:

Côd Post:

Dyddiad Geni:

Gwryw  Benyw  Trawsrywiol

Hoyw

Lesbiaidd 

Deurywiol

Heterorywiol 

Arall Gwell Peidio 
Dweud

Hunaniaeth Rhywiol: 

Gwryw  Benyw  Anneuaidd
(non-binary) 

Gwell Peidio 
Dweud



2Ffurflen Cyfle Cyfartal

A ydych chi’n ystyried bod gennych anabledd? 

     Ydw

     Nac Ydw

Os nad ydych yn barod i lenwi’r ffurflen hon, ni fydd hyn yn effeithio ar eich cais.
Dylid dychwelyd y ffurflen yma gyda’ch cais am swydd

Cenedligrwydd: 

Tarddiad Ethnig: 

Asiaidd Asiaidd 
Bangladeshaidd

Asiaidd Indiaidd Pacistanaidd

Dwyreiniol Dwyreiniol 
Siapaneaidd

Dwyreiniol 
Tsineaidd

Du Affricanaidd Du Caribî

Gwyn Gwyn Affricanaidd

Arall Anhysbys 

Crefydd: 

Bwdhaidd

Cristion

Hindŵaidd

Iddewig

Sikh

Dim

Gwell Peidio 
Dweud

Arall
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